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IL VICE DIRETTORE GENERALE 

 
 

VISTO il decreto legislativo 10 aprile 1994, n. 297, recante “approvazione del Testo Unico delle di-
sposizioni legislative in materia di istruzione, alle scuole di ogni ordine e grado”; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 
VISTA la nota AOODGPER.28230 del 21.04.2023 di definizione dei criteri e parametri per la deter-
minazione degli organici del personale ATA per l’anno scolastico 2023/24 e che trasmette in alle-
gato lo schema di decreto interministeriale unitamente alle tabelle A, B, B1, C, C1, C2, D, E, E1 ed F 
concernenti la ripartizione regionale delle dotazioni organiche per l’anno scolastico 2023/24. 
CONSIDERATO che esso impone per l’USR Marche la riduzione dell’organico dei collaboratori sco-
lastici in numero di 6 posti e la riduzione dell’organico degli assistenti amministrativi di 1 posto ri-
spetto all’organico relativo all’a.s. 2022/23; 
PRECISATO che i suddetti saldi si riferiscono all’organico così come determinato con il DDG 707 del 
9 maggio 2022, essendosi questo Ufficio avvalso della facoltà di procedere a compensazioni tra i 
profili; 
RITENUTO di ripartire la diminuzione d’organico di 6 collaboratori scolastici assumendo come pa-
rametro lo scostamento registrato a SIDI tra organico calcolato ed organico assegnato e distri-
buendola tra le province in base al maggiore rapporto scostamento tra calcolato ed assegnato con 
il seguente esito: 
• ANCONA: -1 
• ASCOLI PICENO: -2 
• MACERATA: -1 
• PESARO URBINO: -2 
 
RITENUTO di ripartire la diminuzione d’organico di 1 assistente amministrativo assumendo come 
parametro lo scostamento registrato a SIDI tra organico calcolato ed organico assegnato e distri-
buendola tra le province in base al maggiore rapporto scostamento tra calcolato ed assegnato con 
il seguente esito: 
• ANCONA :-0 
• ASCOLI PICENO: - 1 
• MACERATA: -0 
• PESARO URBINO: -0 
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RITENUTO necessario effettuare una compensazione di un posto in provincia di Pesaro Urbino tra i 
profili di guardarobiere e di assistente amministrativo; 
RITENUTO necessario effettuare una compensazione di due posti in provincia di Pesaro Urbino tra 
i profili di collaboratore scolastico e di addetto alle aziende agrarie; 
CONSIDERATO che il citato schema di decreto ministeriale conferma per questo USR 27 posti di 
assistente tecnico, relativi alla dotazione organica aggiuntiva, di cui all’art. 1, c. 967, legge 30 di-
cembre 2020, n. 178, per i laboratori di "Informatica" (cod. T72) delle Istituzioni scolastiche del I 
ciclo; 
CONSIDERATO che tali posti aggiuntivi vengono ripartiti tra i 10 ambiti regionali in maniera pro-
porzionale al numero degli alunni frequentanti le scuole del I ciclo e al numero delle classi istituite 
per l’a.s. 2023-24; 
RITENUTO di dover individuare le istituzioni scolastiche del primo ciclo le quali fungono da scuole 
polo per la gestione del suddetto personale assistente tecnico nonché le istituzioni del primo ciclo 
di istruzione incluse nella rete di riferimento della scuola polo individuata. 
CONSIDERATO che l’assegnazione dell’organico ATA alle singole istituzioni scolastiche è stata ef-
fettuata nel rispetto dei criteri individuati dalla AOODGPER.28230 del 21.04.2023, e in particolar 
modo tenendo in debita considerazione il rapporto tra il numero del personale e il numero dei 
plessi dell’Istituto; 
DATO ATTO che si è provveduto all’informativa sindacale nella riunione del 10 maggio 2023; 
VISTA la tabella 202305111524 con la quale è definito per l’anno scolastico 2023/24 l’organico del 
personale ATA per ogni istituzione scolastica della regione Marche. 

 
DECRETA 

 
 

 
1) E’ assegnato il personale ATA alle istituzione scolastiche della regione come riportato nella ta-
bella 202305111524 allegata, parte integrante e sostanziale del presente decreto che contestual-
mente si approva. 
 
2) La dotazione organica regionale del personale ATA è pertanto ripartita tra le province secondo 
la tabella riepilogativa sotto riportata: 
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AREA PROFILO ANCONA ASCOLI/ 
FERMO 

MACERATA PESARO 
URBINO 

MARCHE DIFFERENZA 
RISPETTO 
A.S. 22/23 

D DSGA 67 (-1) 48 (-1) 49 (-1)  52  216 -3  

B ASSISTENTI 
AMMINISTRATIVI 

401 320 (-1) 272 311 (+1)  1304 0 

ASSISTENTI 
TECNICI 

200   141 114  112  567 0 

CUOCO  3 9 10 4 26 0 

INFERMIERE 1 3 2 1 7 0 

GUARDAROBIERE 2 6 4 1 (-1) 13 -1 

A AZIENDA AGRARIA 5  7  4 3 (+1) 19 +1 

COLLABORATORI 
SCOLASTICI 

1148 (-1) 930 (-2) 808 (-1) 895 (-3) 3781 -7 

 DI CUI 
ACCANTONAMEN
TO PER EX LSU  

3 13 4 11 31  

TOTALE 1827 1464 1263 1379 
 

5933 -10 

 
3) I 27 posti di assistente tecnico relativi alla dotazione organica aggiuntiva, di cui all’art. 1, c. 967, 
legge 30 dicembre 2020, n. 178, sono assegnati alle istituzioni scolastiche come da tabella 
202305101240 allegata, che contestualmente si approva, con l’indicazione per ognuna delle ri-
spettive istituzioni scolastiche di riferimento all’interno del sotto-ambito che condividono le attivi-
tà degli assistenti tecnici assegnati. 
 

Il presente decreto è pubblicato sul sito istituzionale di questo USR all’indirizzo 
www.marche.istruzione.it 
 
 
All. n. 2: 202305111524 tabella OD ATA 2023-24 
 202305101240 tabella ripartizione AT I ciclo 

 
 

IL VICE DIRETTORE GENERALE 

                                                                       Luca Galeazzi 
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